Université
de Bretagne-Sud

DELIBERATION
du Conseil d’Administration de I'Université de Bretagne Sud

SEANCE du 11 octobre 2013

Déliberation n° 79-2013

Le conseil d’administration approuve & I'unanimité

- le projet de Dipldme Universitaire « Approche décisionnelle du pilotage des
organisations —niveau 1 »n

et .

- le projet de Dipldme Universitaire « Stafistigue et informatique décisionnelles —
niveau 1 »

Membres en exercice : 27 membres

Votes: 21 Pour: 21
Contre ;
Abstentions :

Délibération adoptée.

Visa du Président

Document(s) en annexe au présent exirait ; 2 projets de Dipldmes Universitaires

05 NOV. 2013

Extrait transmis au Recteur, Chancelier des Universités le :

Document mis en ligne le G5 NOV 2013

www. univ-ubs.fy
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Université ' N

de Bretagne-Sud

Création
Modification
Rencuvellement
Suppression

ooc™

intitulé :
Dipléme d’Université
Approche décisionnelie du pilotage des organisations - niveau 1

e Composante responsable de la formation : DSEG
¢ Lieu de la formation : Vannes

o Composante{s) associée(s) : SS| et ENSIBS

* Autre(s) établissement(s) concerné(s) : Néant

+ Enseignants responsables :

= Frangois Bellégo
» Emmanuel Frénod

Avis du Conseil de compaosante En date du

Avis du CEVU En date du

Avis du CA i En date du




Ne rien écrire dans ce
cadre réservé 3 Ia
commission dinstruction
des DU

Enseignant(s)

responsable(s)
{maximum deux)

Nom : Frangois Bellégo

Composante de
rattachement : DSEG

Statut : Mafire de
Conférences

Téléphone :
0297 01 26 42

Fax : 0297 0126 10
E-mail :

francois.hellego@univ-
ubs.fr

Nom : Emmanuel Frénod

Composante de
rattachement : SSI

Statut : Professeur des
Universités

Téléphone ;
06 89 33 74 81

Fax:0287017010
E-mail :

emmanuel frénod@univ-
ubs.fr

Type de formation et | Perfectionnement Qg Du

de diplome Acquisition de nouvelles compétences DiU 0@
Réorientation 0 Dbwint'O
Préparation a un concours u

Code NAF 70.227 - Conseil pour les affaires et autres conseils de

gestion

Niveau de sortie

Cycle universitaire

Doctorat O

Niveau selon la homenclature du Ministere du

Licence B Master 0
travail
vV O v Q ma

It &4 13

Objectif(s)

Compétences recherchées :
Maitrise d’outils décisionnels appliqués au pilotage des |

organisations.

Métiers visés : Manager de l'information orientée vers
le pilotage des organisations.

Niveau visé : Cadre intermédiaire

! DIU international : en convention avec une université étrangeére.




Opportunités et
originalités

Voir annexe 1

Capacité d’accueil

10 Seuil d’ouverture

Conditions
d’inscription

Etre inscrit simuitanément dans un parcours de L3
Mathématiques-Informatique-Statistique ou en 1¢¢
année d’ENSIBS.

Sélection sur dossier et entretien.

Durée totale de la
formation

Une année universitaire.

Modalités de
formation

Formation initiale
Formation par apprentissage
Formation continue

Frais de formation
{hors apprentissage)

Formation continue avec financement : Sans objet
Formation continue sans financement : Sans objet
Formation initiale : Aucun

Organisation détaillée des enseignements : voir annexe 2

Ton onb TS ¢ o ~ o m F Ay iy A
HWHIRIEZ & annaxs Fiaguine o

P PO,
EHRREGE

WU pressente, programims, volume torelre, siegas)

Moyens

Tous les enseignements proposés sont déja offerts
Licence Economie-Gestion. Il n'y a pas d’engagement
de moyens supplémentaires.

Modalités de contrdle des connaissances : Les modalités de contrdle des
connaissances dans chaque UE suivie en surnuméraire par les étudiants du DU
sont identiques a celles applicables aux autres étudiants inscrit dans FUE.

Mazlieres, neture el durde de Vo

gy et

£, D88

folanis

Evaluation financiére

Le colit doit étre faible, de 'odre de 5 HETD par
étudiant inscrit. (Tous les enseignements proposés
sont déja offerts en Licence Economie-Gestion).
Les effectifs sont limités de maniére a ne pas
engendrer I'ouverture de nouveau groupe de TD.

Procédure ldentique a celles des filieres d'origine.
d’évaluation de la
formation

Réle actif des sociétés MGDIS, ISATECH, Groupe

Partenariats

MEABAN et MICROPOLE, de la Technopole de
Vannes Agglo VIPE et du Conseil Général du

Marbihan.




Observations Une oifre symétrique de cours en SSI est proposée
particuliéres aux étudiants inscrits en DSEG.
Date d’ouverture Automne 2013

{ou de modification)

Quverture demandée | 4 années
pour

Date et signature des responsables de la formation,



Université de Bretagne-Sud

Université N©

de Bretagne-Sud

Création
Modification
Renouvellement
Suppression

DODON

Intitule :
Dipléme d’Université
Statistique et informatique décisionnelles - niveau 1

. Comgosa_nte responsable de la formation : SSI

e Lieu de la formation : Vannes

¢ Composante(s) associée(s) : DSEG et ENSIBS

¢ Autre(s) établissement(s) concerné(s) : Néant

* Enseignants responsables :

=  Emmanuel Frénod
=  Frangois Bellégo

Avis du Conseil de composante En date du
Avis du CEVU En date du
Avis du CA _ En date du

hiMes documents\CGEVUA2013\septembre’d.3 DU Statinfo.doc




Ne rien écrire dans ce
cadre réservé & la
commission dinstruction
des DU

Enseighant(s)
responsable(s)

{maximum deux;

Nom : Emmanuel Fréno_d Statut : Professeur des

Universités
Composante de _
rattachement : SSI Téléphone :

06 89 33 74 81

Fax:0297 0170 10

E-mail :-
emmanuel. frénod@univ-
ubs.fr

Nom : Francgois Bellégo Statut : Maitre de
‘ ' Conférences
Composante de '
rattachement : DSEG Téléphone :

029701 26 42

Fax:0297 0126 10

E-mail :
francois.bellego@univ-
ubs.fr
Type de formation et | Perfectionnement g Du %]
de dipléme Acquisition de nouvelles compétences DIU ]
Réorientation O Diuint'Q
Préparation & un concours (N
Code NAF 70.22Z - Gonseil pour les affaires et autres conseils de

gestion

Niveau de sortie

Cycle universitaire
Licence ™ Master O Doctorat O

Niveau selon la nemenclature du Ministére du
travail
v vQa ]

It 4 1a

Objectif(s)

Compétences recherchées :
Maitrise d’outils décisionnels appligués au pilotage des
organisations.

Métiers visés : Manager de linformation orientée vers
le pilotage des organisations.

Niveau visé : Cadre intermédiaire

! DIU intemational : en convention avec une université étrangere.
hiMes documents\CEVUN2013\septembraid.3 DU Stattnfo.doc




Opportunités et
originalités

Voir Annexe 1.

Capacité d’accueil

10 Seuil 1

‘d’ouverture

Conditions
d’inscription

Etre inscrit simultanément dans un parcours de L3
Economie/Gestion.
Sélection sur dossier et entretien.

Durée totale de la
formation

Une année universitaire.

Modalités de
formation

Formation initiale
Formation par apprentissage Q
Formation continue

Frais de formation
{hors apprentissage)

Formation continue avec financement : Sans objet
Formation continue sans financement : Sans objet
Formation initiale : 0

Organisation détaillée des enseignements : voir annexe 2

nchien e o

srwrexe Peouihos pédagagioue Drossentln

. progranne, voleme hotaite, slages)

Movyens

Tous les enseignements proposés sont déja offerts en
Licence MIS et en Licence Economie/Gestion.

Modalités de controle des connaissances : Les modalités de conirdle des
connaissances dans chaque UE suivie en surnuméraire par les étudiants du DU
sont identiques a celles applicables aux autres étudiants inscrit dans 'UE.

Motidres, nahove of dhrde de Pémaiee, coclinionis

Evaluation financiére

Le colt doit étre faible, de I'odre de 5 HETD par
étudiant inscrit. (Tous les enseignements proposés
sont deja offerts en Licence MIS et en Licence
Economie/Gestion.)

Les effectifs sont limités de maniére a ne pas
engendrer l'ouverture de nouveau groupe de TD.

Prbcédure Identique a celles des filieres d'origine.
d’évaluation de la

formation

Partenariats Réle actif des sociétés MGDIS, ISATECH, Groupe

MEABAN et MICROPOQOLE, de la Technopole de
Vannes Agglo VIPE et du Conseil Général du
Morbihan.

hiMes documents\CEVEN201 3\septembreid. 3 DU Siatinfo.dec




Observations Une offre symétrique de cours en DSEG est proposée
particuliéres aux étudiants inscrits en SSI.

Date d’ouverture Automne 2013

(ou de modification)

Ouverture demandée | 4années
pour

Date et signature des responsables de la formation,

hiMes documents\CEVU\2013\septembre\4.3 DU Statinfo.dec



