
  

 

RECRUTEMENT 
D’UN ENSEIGNANT (F/H) CONTRACTUEL (CDD LRU) 

Poste n°8013 

Discipline : Informatique 

 

Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 

Poste vacant à mi-temps (192 HETD soit 803,50h de travail effectif) 

 
DATE DE RECRUTEMENT : Le poste est à pourvoir au 1er septembre 2023 
 
DUREE DU CONTRAT : 1 an 
 
AFFECTATION : Le poste est à pourvoir à Vannes, IUT 

 
CONDITION DE RECRUTEMENT : 

- Ne pas avoir fait l'objet de condamnations inscrites au bulletin n°2 du casier judiciaire, incompatibles 
avec l'exercice des fonctions 

- Etre titulaire d’un diplôme de niveau bac+5  
- Justifier d’une qualification professionnelle antérieure : La personne recrutée devra pouvoir justifier 
d’une forte expérience professionnelle dans le secteur de l’informatique et du décisionnel. 
Première expérience dans l’enseignement/la formation souhaitée. 

 
PROFIL DU POSTE 

- Enseignement : 170 HETD (soit 711,5h de travail effectif) 
o Cours magistraux et travaux dirigés en BUT SD (liste non limitative) : reporting et 

datavisualisation, utilisation avancée d’outils de reporting, programmation statistique automatisée 
o Accompagnement en présentiel des projets tutorés (conduite de projets et soutien technique).  
o Présentation des applications métiers aux étudiants du département 
o Suivi de stagiaires et d’alternants (suivis téléphoniques et visites) 

 

- Autres : 92 heures de travail effectif 
o Recherche d’entreprises partenaires et d’entreprises d’accueil,  
o Participation au pilotage de la formation, notamment à travers la participation au conseil de 

perfectionnement. 
o Participation au recrutement des étudiants et aide des futurs apprentis à la préparation aux 

entretiens d’embauche. 
 
 

REMUNERATION : 
A partir de 2070,96 euros brut euros brut mensuel (pour un temps plein) selon le niveau de diplôme et 
l’expérience professionnelle, conformément à la grille de rémunération votée au Conseil d’Administration du 4 
juillet 2022. 

 
CONTACT ADMINISTRATIF : Danielle Graviou 

 02-97-62-63-22     danielle.graviou@univ-ubs.fr  
 
CONTACT PEDAGOGIQUE : Cédric Frambourg 

 02-97-62-64-60     cedric.frambourg@univ-ubs.fr  
 
PIECES A ENVOYER OBLIGATOIREMENT : 

- Lettre de motivation 
- CV 
- Liste des publications, le cas échéant 
- Copie du diplôme le plus élevé (si doctorat : copie de la soutenance) 

 
Les dossiers complets doivent être envoyés par voie électronique à 
drh.ens.recrutement@listes.univ-ubs.fr (pour le mardi 2 mai 2023, minuit, heure d’envoi 
faisant foi), sous format de type : "CDD_LRU_N° Poste_NOM_prenom.pdf" 
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